
 

Agenda MR vergadering  

 

Datum: di 4-2-25                                       Plaats: teamkamer 

Aanvang:    19.00 uur      Einde: 20.30 uur 

Notulist:     Esmee 

  

1. Opening        19.00 uur 

 

2. Goedkeuring notulen vorige vergadering                          19.10 uur   

https://docs.google.com/document/d/1aqdo9uHjnGLrINdSNTJ2hfUCubw

ZhUkrimAX-Bo9PAI/edit?tab=t.0   

 

3. Mededelingen vanuit de Directie    19.15 uur 

a. Stichting, bestuur geen meldingen 

b. Personeel er is een griep dip geweest, maar gelukkig kortdurig.  

c. Organisatie Stichtingsbreed zijn er veel vacatures 

 

4. Terugkoppeling vanuit de GMR      19.45 uur 

Er is per mail contact geweest met Dennis. Dennis heeft voorgesteld om 

even te bellen.  

 

5. Terugkoppeling vanuit de Ouderraad    19.50 uur 

Tegen het einde van het schooljaar contact opnemen met OR voor de 

goedkeuring van de begroting en het huishoudelijk reglement. Dit moet 

opgenomen worden in het jaarplan van de MR.   

 

6. Specifiek ingebrachte agendapunten   20.10 uur 

● A. documenten vanuit V&V 

https://docs.google.com/document/d/1aqdo9uHjnGLrINdSNTJ2hfUCubwZhUkrimAX-Bo9PAI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1aqdo9uHjnGLrINdSNTJ2hfUCubwZhUkrimAX-Bo9PAI/edit?tab=t.0


  

● B. aanvraag subsidie Basisvaardigheden goedgekeurd (€ 116.000).  
Activiteitenplan eind februari klaar met als onderwerpen:  
Eerste jaar: taal, rekenen, burgerschap  
Tweede jaar: digitale geletterdheid.    
Begeleiding door Sam van der Pijl (OC&W) Er wordt een plan opgesteld. Zodra dit 

plan af is, wordt dit gedeeld met de MR. Het zou fijn zijn als de MR meedenkt in dit 

plan. Focus ligt nu vooral op taal; spelling. Burgerschap, rekenen en lezen lopen nu 

prima.  

 

● C.verslag Audit (4 februari 2025) met PP Presentatie. Voorlopige conclusie.  
Het was een spannende dag voor het team. Het team mag trots zijn op de 
ontwikkeling die ze hebben doorgemaakt. Jos gaat in de ouderavond van 11-2 verder 
in op de conclusie van de audit.  
 

● D. informatie over overblijfgelden, hoogte opbrengst en doelen. 
Verschil vrijwillige ouderbijdrage en verplichte vergoeding overblijven. 
Wij hebben het 5 gelijke dagen model, daarom wordt er geld gevraagd voor de 
overblijf. 1 euro per dag per kind. Er is een flink budget opgebouwd. Er gaat 
nog met het team besproken worden hoe de leerkrachten die de overblijf 
bemannen gecompenseerd kunnen worden. Maar vanuit dit budget worden er 
ook investeringen gedaan voor de school; kleuteronderwijs, lezen, open 
leercentrum vernieuwen etc.   
 

● E. werkdrukmiddelen. Verantwoording over de besteding. 
De werkdruk verlagende middelen worden ingezet door Nienke RT en Bouke 
gym.  

 
● F. Vragen vanuit de MR?  

 

 



7. Vooruitkijken volgende vergadering    20.25 uur 

 
 

8. Rondvraag en sluiting                                                     20:30 uur 

 

 

 

 


